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 כספי פנסיה בלי להעבירם ליעדםקנס גבוה בשל ניכוי 

 בחודש פרסם ואכיפה, הסדרה מנהל החברתיים, והשירותים הרווחה העבודה, שרדמ
 במשרד המשפטית הלשכה שהגישה מחמירות, בנסיבות אישום כתב בעקבות ,לפיה ,הודעה שעבר

 אבות בית המפעילה פרטית חברה על ש"ח 1,000,000 של בסך קנס הוטל והרווחה, העבודה
 אי ובשל השכר הגנת לחוק בניגוד זאת, .ליעדם כספים העברת ואי ניכוי של עבירות בשל ,סיעודי
 עבודה שעות לחוק בניגוד - פיצוי מנוחת מתן בלא העסקה וכן נוספות שעות גמול תשלום
 ומנוחה.

 

 חברת של הפלילית להרשעתם הביאה ואכיפה הסדרה במנהל פלילית לאכיפה האגף שערך חקירה
 .רלוונטיים משרה נושאי וכנגד ברק בבני אבות בית שהפעילה חברה בע"מ", ס.ע.ד מעונות "רשת

 ואי עובדים 21 של שכר מתלושי פנסיה כספי ניכוי היא החברה, הורשעה שבה הראשונה, העבירה
 יד לשליחת משולה זו עבירה השכר. הגנת לחוק בניגוד וזאת, הפנסיה( רן)ק ליעדם העברתם

 הסוציאלית ברווחתו חמורה כלכלית פגיעה בחובה טומנת והיא כספו, נטילת העובד, של לכיסו
 9 של נוספות בשעות העסקה היא החברה, הורשעה שבה השנייה, העבירה העתידית. והכלכלית

 2 של בהעסקתם החברה הורשעה בנוסף, נוספות. בשעות ודהעב עבור גמול תשלום ללא עובדים,
 רווחה של בסיסית רמה החברה מנעה בכך פיצוי. מנוחת מתן ללא השבועית, במנוחה עובדים
 החוק. של לתכליתו בניגוד העסקתו, בתקופת לעובד חיים ואיכות

 
 חוק על בעבירות "מדובר סולימאני יפה העבודה, במשרד ואכיפה הסדרה מנהל מנהלת לדברי

 ניכוי בעתיד. והן בהווה הן לעובדים, זכויות של מינימאלית סוציאלית הבטחה נהיה ושתכלית
 המעסיקים על לקיום... המינימאלי הרף את מהעובד מונע הפנסיה לקרן להעבירם מבלי כספים
 חוק". פי-על לעובדים המגיעות אלמנטריות, בזכויות שמדובר להבין
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